CARTA DESCRIPTIVA

I. Identificadores de la asignatura

Clave: CIA3202 Créditos: 8

Materia: Contabilidad de Costos I

Departamento: Ciencias Administrativas

Instituto: ICSA y DMCU Modalidad: Presencial

Carrera: Contaduria

Nivel: Intermedio Caracter: Obligatorio

Horas: 64 Teoria 14 / Practica 50 Tipo: Curso

Il. Ubicacién

Antecedente(s):  Contabilidad de Costos | Clave(s): CIA3005
Consecuente(s):  Contabilidad Intermedia Clave(s): CIA3200
lll. Antecedentes

Conocimientos: Analizar, registrar y conocer los diferentes sistemas de costos, asi como el control y
manejo de los elementos que los integran para la obtencién del estado de costo de produccién y
ventas.

Habilidades: Identificar los elementos y aspectos relevantes para el disefio de un sistema de costos
enfocado a la industria de manufactura. Desarrollar el manejo y registro contable de los elementos
del costo para la elaboracién de los presupuestos. Fomentar la expresién oral y escrita, creatividad.
Actitudes y valores: Participativo y colaborativo para realizar trabajo en equipo con respeto,
honestidad y responsabilidad.

Problemas a solucionar: Obtener los conocimientos necesarios para elegir el sistema de costos

adecuado, aplicado a la industria de la manufactura.

IV. Propésitos generales

Aplicar los conocimientos de la contabilidad de costos en la industria de manufactura como area
especifica, comprendida como un sistema de informacién para la planeacion, control y toma de

decisiones. Lograra hacer un trabajo colaborativo y ético.




V. Compromisos formativos

Conocimientos: Comprender y registrar las operaciones de las empresas industriales de
manufactura, asi como evaluar y determinar su eficiencia en la administracion de la entidad para

lograr una adecuada planeacion y control de los recursos.

Habilidades: Desarrollar el manejo y registro contable de los elementos del costo aplicados de
acuerdo con los sistemas de la industria de manufactura para elaborar la informacién financiera que

se requiera. Fomentando la expresién oral y escrita, creatividad.

Actitudes y valores: Honestidad, responsabilidad, ética profesional, respeto, compromiso social,
dedicacion, trabajo colaborativo, critica proactiva, participativo, analitico, expresién oral y escrita,

creatividad.

Problemas a solucionar: Conocimientos necesarios para seleccionar el sistema de costos adecuado

a la industria de manufactura, la contabilizacion de los costos y la determinacion del costo unitario.

VI. Condiciones de operacion

Espacio: Salon de clases

Laboratorio: No aplica Mobiliario: Mesas, sillas y pizarron

Poblacion: 30-35 alumnos.

Material de uso frecuente: Calculadora, cafién, computadora portatil, marcadores y borrador.

Condiciones especiales: No aplica

VII. Contenidos

Temas Contenidos Actividades
UNIDAD I 1.1 Costos Estandar: Conceptos Presentacién de casos practicos
fundamentales, sus beneficios y de sistemas de costo estandar, su
Sistema de Costos L, . .,
determinacion del costo de registro contable y presentacion
Estandar. - . . :
produccion. de estados financieros e informes.
6 Sesiones (12 hrs) | 1.2 Estudio de las variaciones en ¢ Reporte y discusion de
materia prima, mano de obra 'y lectura
costos indirectos de fabricacion. e Lluvia de ideas
Ejercicios. e Exposicion docente

1.3 Mecanica contable de los costos e Método de casos




estandar: Problemas.
1.4 Presentacion de estados e

informes.

e Trabajo en equipo

e Exposicion del alumno

UNIDAD II

Sistema de Costeo
por Actividades:
ABC.

4 Sesiones (8 hrs)

2.1 Costeo ABC: Conceptos
fundamentales, beneficios,
caracteristicas y diferencias mas
significativas entre los sistemas de
costos tradicionales.

2.2 Estudio de los generadores de
costos o cost drivers. Ejercicios.

2.3 Mecanica contable y cuantificacion
del costo unitario de produccion
por medio este sistema de costo:
Problemas.

2.4 Presentacion de estados e

informes.

Presentacién de casos practicos
de sistemas de costeo por
actividades, su registro contable y
presentacion de estados
financieros e informes.

e Reporte y discusion de

lectura

e Lluvia de ideas

e Exposicion docente

¢ Método de casos

e Trabajo en equipo

e Exposicion del alumno

UNIDAD III

Costeo Directo vs
Costeo
Absorbente,
Métodos de
Segmentacion de
Costos, Analisis
del Modelo Costo-
Volumen-Utilidad y

sus Aplicaciones.

12 Sesiones (24 hrs)

3.1 Costeo directo: Concepto,
caracteristicas, ventajas y

desventajas: Teoria.

3.2 Diferencias mas importantes entre
el costeo directo y el costeo

absorbente. Problemas.

3.3 Conciliacién del diferencial de

utilidades.

3.4 Separacion de costos fijos y
variables: Métodos de

segmentacioén: Teoria.

3.5 Separacion de costos fijos y
variables: Métodos de
segmentacion: Ejercicios (Método
de maximos y minimos, Andlisis de

regresion simple, Grafica de

Presentacién de casos practicos
para mostrar las diferencias mas
significativas entre el costeo
directo y el costeo absorbente, su
registro contable y presentacion
de estados financieros e informes.

e Reporte y discusion de

lectura

e Lluvia de ideas

e Exposicion docente

e Método de casos

e Trabajo en equipo

e Exposicion del alumno

Presentacién de casos practicos
para mostrar los métodos mas
utilizados en la segmentacién de
costos fijos y variables,

elaborando informes.




dispersion).

3.6 Costo total y costos semi variables

o0 mixtos: Problemas.
3.7 Analisis costo-volumen-utilidad:

a) Punto de equilibrio basico y
con utilidad objetivo.

b) Margen de seguridad y grado
de apalancamiento operativo.

3.8 Mezcla de productos: Problemas y
aplicaciones para la toma de

decisiones.

3.9 Participacion de mercado:
Problemas y aplicaciones para la
toma de decisiones.

e Reporte y discusion de
lectura

e Lluvia de ideas

e Exposicion docente

¢ Método de casos

e Problemas

e Trabajo en equipo

e Exposicion del alumno

Presentacion de ejercicios para
mostrar la importancia del analisis
costo-volumen-utilidad, mostrando
las aplicaciones mas importantes
de este método.

e Reporte y discusion de

lectura

e Lluvia de ideas

e Exposicion docente

e Casos y €jercicios.

e Trabajo en equipo

e Exposicion del alumno

UNIDAD IV

Presupuesto

Maestro

5 Sesiones (10 hrs)

4.1 Presupuesto maestro: Concepto,
caracteristicas y principales
aplicaciones.

4.2 Presupuesto maestro: Preparacion
y elaboracion de premisas para la
presentacion de las cédulas que lo
conforman.

a) Presupuesto operativo.

b) Presupuesto financiero.

Presentacién de un caso practico
para mostrar las cédulas que
conforman el Master Budget,
enfatizando en la importancia del
mismo, mostrando las
aplicaciones mas importantes.

e Reporte y discusion de

lectura

e Lluvia de ideas

e Exposicion docente

e Método de casos.

e Trabajo en equipo

e Exposicion del alumno

Elaboracion y presentacion de la




practica final con la presentacion
de un presupuesto maestro por

parte de los alumnos integrados

por equipo.
UNIDAD V 5.1 Disefo de un sistema de costos Investigacion del tema, exposicion
para llevar a cabo una correcta del mismo en equipo.
Diseiio de un - .,
administracion de los costos de
Sistema de Costos
calidad y de no calidad. Entrega de un caso practico
5 Sesiones (10 hrs) donde se muestre el disefio de un

sistema de costos, respaldado

con una base tedrica sobre los

conocimientos adquiridos.

VIIl. Metodologia y estrategias didacticas

Metodologia Institucional:

a) Elaboracion de ensayos, monografias e investigaciones (segun el nivel) consultando
fuentes bibliograficas, hemerograficas y en Internet.
b) Elaboracion de reportes de lectura de articulos en lengua inglesa, actuales y relevantes.

Estrategias del Modelo UACJ Vision 2020 recomendadas para el curso:

a) Aproximacion empirica a la realidad

b) Busqueda, organizacion y recuperacion de informacion
c) Comunicacion horizontal

d) Descubrimiento

e) Ejecucién-ejercitacion

f) Eleccion, decision

g) Evaluacion

h) Experimentacion

i) Extrapolacion y trasferencia

j) Internalizacion

k) Investigacién

[) Meta cognitivas

m) Planeacion, prevision y anticipacion

) Problematizacién

0) Proceso de pensamiento légico y critico
)

Procesos de pensamiento creativo divergente y lateral




q)
r)

s)

Procesamiento, apropiacién-construccion
Significacion generalizacion

Trabajo colaborativo

IX. Criterios de evaluacion y acreditacion

a)

Evaluacion del curso:

Examenes Parciales 50%
Tareas y trabajos de investigacion 10%
Participaciones.............ccocooiiiiiiiinn 10%

Trabajo en equipo:

Practicas 20%
Exposiciones de trabajos...................... 10%
Con calidad y creatividad

Total 100%

Institucionales de acreditacion.

El alumno debera acreditar para aprobar el curso:
Un minimo de 80% de las clases programadas.
Pago de derechos.

Calificacion ordinaria minima de 7.0
Entrega oportuna de trabajos.

Permite examen a titulo de suficiencia: Si.
Permite examen unico: Si.

Permite examen extraordinario: No.

X. Bibliografia

Contabilidad de Costos / Juan Garcia Colin. México: McGraw-Hill, 2014.

Contabilidad Administrativa / David Noel Ramirez Padilla. México: McGraw-Hill, 92 edicion,

2013.

Costos II: Predeterminados de Operacién y Costo Variable / Cristébal del Rio Gonzalez.

México: ECAFSA, 2011.

Complementaria:

Fundamentals of Cost Accounting / Maher, Anderson & Lanen. Third Edition, McGraw-Hill /

Irwin, 2011.

Cost accounting: A managerial emphasis / Charles T. Horngren. USA: Upper Saddle River, New

Jersey Pearson Education, Prentice Hall, 2009.

La Contabilidad Gerencial y los Nuevos Métodos de Costeo / Alfredo Romero Cecefia. Primera




Edicién. Editado por el IMCP, 1998.

Gerencia Estratégica de Costos / John K. Shank y Vijay Govindarajan. Primera Edicion. Grupo
Editorial Norma, 1995.

XI. Perfil deseable del docente

Contador Publico con Maestria en Administracion o en Costos de Produccion, con experiencia en

produccion industrial y vocacién docente.
Disciplinar: Administracién y costos.

Profesional: Actualizado en el mercado laboral.

XIl. Institucionalizacion

Responsable del Departamento: Mtra. Laura Estela Anguiano Herrera.
Coordinador/a del Programa: Dra. Blanca Lidia Marquez Miramontes.
Elaboro: Dra. Esther Guadalupe Carmona Vega.

Fecha de redisefio: 21 de octubre de 2016.

Redisend:

Dra. Esther Guadalupe Carmona Vega
Mtra. Jocelyn Daniela Alicia Alonso Ochoa
Mtra. Thelma Leticia Artalejo Ochoa

Mtra. Maria Isabel Cruz Celis

Mtro. Mario Alberto Gonzalez Comaduran
Mtro. Luis Roberto Herrera Morales

Mtro. Humberto Plata Anguiano




